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石川県医師協同組合
〒920-8201 金沢市鞍月東２丁目４８番地

〔購買部〕TEL：076-239-4144 FAX：076-239-4145
〔保険部〕TEL：076-239-3820 FAX：076-239-3821



※ご不明な点等がありましたら、下記までご連絡ください

石川県医師協同組合【購買部】 〒920-8201 金沢市鞍月東2丁目48番地
TEL:076-239-4144・FAX:076-239-4145

インターネットでの初回登録 【https://msgoods.jp/top.cgi】からアクセス ↓

MEDICAL SUPPLY GooDs
～医療用品オンラインショップ～

毎月の消耗品発注、FAXや電話でバタバタしていませんか？
医療の現場では「効率化」が求められる中、ネット通販を導入する医療機関が急増しています。
でも、「どのサイトを使えばいいの？」「登録って面倒？」と感じる方も多いはず。
当組合の【MEDICAL SUPPLY GooDs】では、「医療用ネット通販の特徴」と「初回登録の流れ」を
分かりやすく解説します。これを読めば、次回の発注からきっと変わるはずです。

【オンライン注文限定】土曜日発送サービスを始めました！
～対象となるご注文～
金曜日15時 ～ 土曜日15時までにオンライン注文 → 指定日がない場合、土曜日に発送 → 月曜日にお届け
※金曜日15時以降にWEB代行で入力されたご注文も、土曜日発送の対象！



税務・会計

木村経営グループ

代表 木 村 岳 二

＊会社紹介＊

昭和50年（1975年）木村光雄税理士事務所として創業。平成26年（2014年）、税理士法人木村経営ブ
レーンとして法人化。50年以上の歴史の中で、基本業務の月次会計監査・税務申告に加え、お客様の事業
環境変化に対応するため、業務の幅を拡げてきた。昭和57年（1982年）、株式会社木村経営ブレーンを

設立して以来、医業経営、相続資産対策に特化。平成４年（1992年）、株式会社木村事業承継ブレーンを
設立し、合併分割などの組織再編、M&Aまで行い、50名規模のグループに至る。（公社）日本医業経営コ
ンサルタント協会の認定登録医業経営コンサルタント７名在籍。URL http://www.kkb-jp.com/

税務

電子取引データの保存制度の見直しについて

国税庁は、電子取引データに関連する仮想・隠蔽行為について重加算税割合を10％加重

する措置の対象から、国税庁長官が定める適合基準システムを使用した上で、（下表）一定

要件を満たして保存が行われている電子取引データを除外する。

１．令和９年１月１日以後に法定申告期限が到来する国税について使用する。

２．上記のシステムを利用して電子取引データを保存している場合について、青色申告

特別控除の65万円控除の適用対象に追加｡（令和９年分以後の所得税に追加）

参考資料：MyKomon ニュースレター「令和７年度税制改正のポイント」より一部抜粋



会計経理

高額療養費制度の改定

会計経理

税理士法人 ノチデ会計

代表税理士 後 出 雅 敏

＊会社紹介＊

税理士法人・医業経営コンサルティング会社・社会保険労務士事務所など各分野のプロフェッショナルをもつ、

医業経営の総合支援グループ。顧問先の多数を占める医業分野には特に力を注いでおり、病医院側の状況に応じ

てオーダーメイドで特に以下の業務を中心に支援を行う。

持分なし医療法人への移行支援、診療・介護報酬等相談、職員が満足する給与・人事評価制度等構築支援、病医

院建替え支援、医療法人及びMS法人設立・運営支援、新規開業及び承継開業支援、病床再編、後継者の意思決

定・養成支援、Ｍ＆Ａ支援 URL http://nochide_kaikei.tkcnf.com

高額療養費制度は、医療費が一定額を超えた場合に患者の負担を軽減する仕組

みですが、少子高齢化や医療費の増加に伴い、制度の持続可能性が課題となって

います。そのため、政府は自己負担限度額の引き上げを検討しましたが、患者団

体の強い反発を受け、2025年秋まで方針を再検討することになっています。

改定の主な内容

■自己負担限度額の引き上げ: 収入に応じた負担額の増加が予定されていまし

たが、現在は見送りとなり、秋までに再検討される予定です。

■所得区分の細分化: これまで５区分だった所得区分を13区分に細分化し、よ

り公平な負担を目指す計画が進められています。

■患者負担の影響: 高額療養費制度の見直しにより、特に中間所得層の負担が

増加する可能性が指摘されています。

2025年２月時点で予定されていた改正内容を抜粋すると、

■2025年８月からの負担上限額（70歳未満）

所得区分に応じて、１ヶ月あたりの負担上限額が900円〜37,800円程度引上

■2026年８月からの負担上限額（70歳未満）

所得区分に応じて、１ヶ月あたりの負担上限額が900円〜114,600円程度引上

■2027年８月からの負担上限額（70歳未満）

所得区分に応じて、１ヶ月あたりの負担上限額が900円〜191,700円程度引上

（いずれも現在比較、2025年5月時点では改正見送り）

となっており、低所得者層への影響は小さいものの、高所得者層への負担は著し

く、最大75％程度の増額となります。

経営者視点で見ると、患者の受診控えに加え、窓口負担金の未収金増加の懸念

も伺えます。また、患者だけでなく自身が支出する家計の医療費負担も増加する

ことから、今後の動向に注視したいところです。



医業経営

株式会社 Ｓｅｅｄｓ

代表 笠 田 圭 介

＊会社紹介＊

医療経営士及び医業経営コンサルタントとしての知識を活かし、出資持分対策、人事制度構築、病床

再編、新規事業化、人材確保、経営戦略実行支援、病院建替え、後継者問題の解決など、経営改善の

実務に従事している。

また、都道府県医師会や医療関連団体等でのセミナー講師や雑誌寄稿、医療法人の役員などの公的業

務を担っている。

医業経営

医業の承継（親族間承継）

医業承継をお考えの先生向けに、承継の実務について連載しています。

今号は、親族間承継の実例を１つ記載します。

＜実 例＞

事業形態：医療法人（持分なし）

相 手：子（副院長・理事として参画）、子の配偶者（当面は参画なし）

主な流れ：概ね３年強かけて権限移譲や体制整備

参 画 前 法人の経営状況等を簡易整理→子へ開示

子、子の配偶者の意向をヒアリング

承継にあたっての双方の課題やスケジュールを整理

参画１年目 役割分担や権限移譲のスケジュールを整理

子が休日当番医、救急、感染対策、新患の主担当

子がホームページ管理の主担当、人事の副担当

子⇔職員の面談の機会を複数回設定

参画２年目 子が初診の主担当、再診は希望なければ均等に担当

子が外部業務（産業医、嘱託医等）の主担当

子が職員育成と業務オペレーション改善の主担当

子が電子カルテ導入の検討開始

参画３年目 電子カルテ移行、その他システム関係の整備

現院長の奥様が担う総務事務をシステムへ移行

ポイント：参画前から後継者との話し合いの場を設ける

参画後も親子間で打ち合わせ等を定期的に行う

変化への不安を抱く職員の心理もくみ取る必要

医師の働き方改革の風土が根付いた環境で育った副院長との意識の

ズレの修正

課 題：子の配偶者の参画はまだ先になるため、間接業務や経営管理業務の

移管、設備投資計画や建て替え等の大規模計画は保留中です。



社会保険労務士事務所 

宮本人事労務パートナーズ

代表 宮 本 欣 弥

助成金
＊会社紹介＊

『助成金獲得はお任せください！』北陸三県唯一の助成金コンサルティング専門の社労士事務所

です。着手金０円！顧問契約不要！全国の豊富な成功事例で、中小企業の経営者、個人事業主の

皆さまをサポートさせていただきます。お気軽にご相談ください。

URL  https://hr-sr.com/

助成金

知って得する助成金情報
～従業員の採用をお考えの医療機関様へ～



保険・資産運用

認知症と金融リスク①
〜統計から見る現実と近未来〜

株式会社
ﾘｽｸﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ･ﾗﾎﾞﾗﾄﾘｰ

金沢支店 原 勝 志

保 険 ・
資産運用

＊会社紹介＊

平成12年５月設立、本支店25拠点。全国36都道府県（北陸３県含む）の医師会・医師協同組合

と連携し、医療機関経営という観点から、セミナー活動、情報提供、個別相談などを行っている。

主な業務は、生命保険・損害保険の募集に関する業務、ファイナンシャルプランニング業務、資産

計画の企画立案に関する業務、経営に関する講習会の開催に関する業務、企業の販売活動に関する

人材育成のための教育及び育成業務など。   URL http://www.rml.co.jp

今、急速に高齢化が進む日本では、「認知症」が誰にとっても無関係ではない現実になっています。厚

生労働省の推計によれば、65歳以上の高齢者のうちおよそ７人に１人が認知症とされています。さらに85

歳を超えるとその割合は約４割に上昇します。

資産（運用）とういう観点からは、「認知症になると預貯金や不動産などの資産が凍結されてしまうリ

スク」があることから、本稿においても重要な課題として取り上げてみたいと思います。

認知症の方とその家族の多くが直面する問題として、銀行口座からお金を引き出すことができなくなっ

たり、不動産の名義変更や売却ができなくなったりするケースがあります。

また、認知症を理由に悪質な詐欺に遭う事例や、家族内での財産トラブルが増加しています。

「いつか相続の時に考えればいい」と思っていると、いざという時には全く対応ができない、というこ

とになりかねません。

今回から、認知症による金融資産のリスクとその備えについて、全３回にわたって解説したいと思います。

【家庭内の財産トラブル事例】

■ 事 例①：介護を担った長男と、遠方に住む次男との対立

母親が認知症を発症し、長男夫婦が同居して介護を担っていました。長男は生活費や介護費用の支

払いに母の預金を使っていましたが、使途の明細を兄弟で共有していなかったため、後日、遠方に住

む次男が「勝手に財産を使っている」と不信感を募らせ、家庭内で訴訟寸前の対立に発展しました。

■ 事 例②：不動産の売却ができず、介護施設の入居金を払えない

認知症を患った父親の自宅を売却して、介護施設の入居金に充てようとした長女。しかし、父の判

断能力が低下し法律行為が行えずにいたため売却手続きが進まず、成年後見の申立てに時間がかかっ

てしまいました。結果として希望していた施設への入居が叶わず、家族全体の生活設計に大きな支障

が出ました。

【家族の状況を把握するためのチェックポイント】

認知症による金融リスクを防ぐための第一歩は、「今の家族の状況を正確に把握すること」です。

以下のポイントをチェックしてみてください。気になる項目があれば、早めの対策を検討することをお

すすめします。

■ ご本人（高齢者）の状況

・最近、同じ話を何度も繰り返すことが増えていませんか？

・お金の管理（支払い・引き出し・振込など）で困っている様子はありませんか？

・不審な電話や訪問販売に対して、ひとりで対応していませんか？

■ 金融資産の状況

・預金通帳やキャッシュカードの保管場所が把握されていますか？

・不動産や有価証券などの資産内容が家族で共有されていますか？

・遺言や後見契約、信託契約などの有無を確認していますか？

■ 家族・支援体制の状況

・財産管理をしている人が１人に集中していませんか？

・兄弟姉妹や親族との情報共有は円滑にできていますか？

・信頼できる専門家（司法書士・税理士・弁護・ＦＰ士など）とのつながりはありますか？

これらのチェック項目を家族で話し合うことで、「どこにリスクが潜んでいるか」が見えてきます。

今はまだ大丈夫でも、早めに状況を共有・整理しておくことで、将来の安心につながります。

まずは、「今、自分や家族が置かれている状況を知ること」より始めることをお勧めいたします。



リスクマネジメント

医業ｺﾝｻﾙ

石川県医師協同組合

担当 岩脇・中村・前・村井

＊会社紹介＊

当社は石川県医師会の関連団体として、昭和４０年７月に設立し、数多くの会員の先生方にご加入をいた

だいております団体の「医師賠償責任保険」及び「所得補償保険」、その他損害保険、生命保険の代理店

として、医師会の会員並びにご家族、従業員の方々へ保険の販売を行っております。

URL https://www.ishikawa.med.or.jp/ikyou/

～今すぐ自動車保険の見直しを～

「夫婦で1台ずつ車を所有している」、「趣味で車を複数台所有している」、このような先生も中には、多いのでは

ないでしょうか？そんなときに見逃されがちなのが「ノンフリート多数割引」という制度です。

実は、２台以上の自動車保険に加入している場合、条件を満たしていれば、保険料が安くなることがあるんです。

この記事では、「ノンフリート多数割引」について、わかりやすく解説していきます。複数台持ちの方は必見です！

自動車保険の世界では、10台未満の契約を「ノンフリート契約」10台以上の契約を「フリー
ト契約」と呼びます。一般家庭や個人事業主などが、１台〜９台の車を保有して保険に入っ
ている状態が「ノンフリート」です。
そして、「ノンフリート多数割引」とは、このノンフリート契約の中で、複数台（２台以
上）車を保険に入れている場合に受けられる割引制度のことを言います。

石川県医師会集団扱の自動車保険は、一般でご加入いただくよりも保険料が約５％
割引になる、お得な制度です。
加入の条件を満たすことで、日々の生活に欠かせない自動車保険のコストを、無理
なく抑えることができます。
制度の適用にはいくつかの条件がありますが、ご不明な点があればお気軽にご相談
ください。
「自分も対象になるのかな？」と少しでも気になった方は、ぜひ一度、代理店まで
お問い合わせください。

石川県医師会の「集団扱自動車保険」にご加入いただくには、以下の3つの条件すべてに該当する必要があります。

「夫婦でそれぞれ別々の保険会社で自動車保険に入っていましたが、医師会の団体割引を

知って見直しました。さらに、ノンフリート多数割引のことも教えてもらい、どちらも適用できて

保険料がかなり節約できました。」（勤務医・40代）

「これまで忙しくて自動車保険の見直しをしていませんでしたが、担当者の方に医師会の団体割引

やノンフリート多数割引のこと、さらに補償の重複もチェックしてもらいました。その結果、保険料が

安くなっただけでなく、補償内容もよく理解できて安心しました。」（開業医・50代）

～お客様の声～ ※出典元：2024年4月～2025年3月までに当組合へ寄せられたご意見・ご感想より

「法人で複数台の自動車を管理していましたが、契約ごとに保険会社も始期もバラバラでした。

担当者に相談したところ、ノンフリート多数割引があると教えてもらい、契約の始期を揃え、同じ保

険会社にまとめたことで、保険料がぐっと下がり、経費削減にもつながりました。

もっと早く知っていればよかったと思うほどです。」（医療法人・事務長）

上記は概要を説明したものです。詳しい内容につきましては、「ご契約のしおり（約款）」「重要事項等説明書」などをご覧ください。

詳細は、取扱代理店または損保ジャパンまでお問い合わせください。

【引受保険会社】 損害保険ジャパン株式会社 金沢支店 法人支社 金沢市香林坊1丁目2番地21 TEL：076-262-2507  

 （営業時間： 平日午前9時～午後5時まで） SJ25-03148 2025.6.17













【お問合せ先】石川県医師協同組合 TEL.076－239－4144

石川県医師協同組合 書籍割引販売サービス！

書籍割引販売の特典

■その１《大幅な割引価格》
組合員には大幅な割引価格が適用されます。
割引率は組合にお問い合わせ下さい。

■その２《送料無料でお届け》 ご注文の冊数・金額に係わらず、送料無料でお届けします。

■その３《請求は医師協から》
ファックスまたはWebでご注文、お支払いは後日医師協同組合から
請求いたします。

※詳細は当組合までお問い合わせ下さい



 共 済 制 度
石川県医師協同組合からのお知らせ

死亡・高度障害時

最大６，０００万円
ドクターグループ生命

共済制度

両方ご加入いただくと
最大

１億２，０００万円
保障

死亡・高度障害時

最大６，０００万円
プラスグループ生命

共済制度

＋ ➔

■ プラスグループ生命共済制度（最高６０００万円まで保障）

■ ドクターグループ生命共済制度（最高６０００万円まで保障）

◆ 団 体 名：全国医師厚生会

◆ 更 新 日：毎年５月１日

◆補償金額：１，０００万円 ～ ６，０００万円

◆ 告知内容
①申込日現在、健康上の理由で就業制限を受けていますか。

②申込日現在から過去１年以内に、病気やケガで手術を受けたこと、また

は継続して２週間以上の入院をしたことがありますか。

③申込日から過去１年以内に、病気やケガで２週間以上にわたり医師の治

療・投薬を受けたことがありますか

◆ 団 体 名：日本医師休業共済会

◆ 更 新 日：毎年５月１日

◆補償金額：１，０００万円 ～ ６，０００万円

◆ 告知内容
①最近３か月以内に医師の治療（指示・指導を含む）・投薬を受けたこと

がありますか。

②過去１年以内に病気やけがで手術を受けたことがありますか。

③過去１年以内に病気やけがで継続して２週間以上の入院をしたことがあ

りますか。

④過去１年以内に病気やけがで２週間以上にわたり医師の治療（指示・指

導を含む）・投薬を受けたことがありますか。

生 命

医師の診査不要
簡単な告知書のみでＯＫ

満８９歳まで

新規加入ＯＫ

入院・自宅療養を問わず

通算８００日まで補償
（一傷病・一傷害：１８０日）

＋ ➔

休 診

≪特徴≫
◆ 驚きの掛金で 日額最高 2１，０００円、しかも通算８００日まで（一疾病180日）の長期補償が得ら

れます。

◆ 医師の診査は不要です。ご本人の告知のみで加入出来ます。（投薬治療中でもＯＫ）

◆ 保険金は所得補償などとは関係なく独自に支払いますので、所得補償保険の上乗せとしても最適です。

≪加入資格≫
石川県医師協同組合の組合員および賛助会員（石川県医師会会員の勤務医師など）で、年齢が満８9歳

未満の方ならどなたでもご加入いただけます。

 ■ 入院・自宅療養での休業に備えた休診共済

〒920-8201 金沢市鞍月東2丁目48番地
TEL:076-239-3820・FAX:076-239-3821石川県医師協同組合【保険部】



医師賠償責任保険の概要について解説していま

す。多くのドクターが加入している日本医師会医師

賠償責任保険は、人に対する医療事故かつドクター

個人が補償の対象となり、補償金額の範囲は100万円

を超える部分から1億円までです。100万円までは自

身で負担する必要があり、実際にはこの金額でのト

ラブルが多く発生しています。

石川県医師協同組合からのご案内

医師賠償責任保険

カフェテリアプランは『選択型の福利厚生制度』と
呼ばれており、カフェテリアサイトでは組合員の皆様が
欲しい情報を自由に取得できる仕組みをご提供しています。
石川県医師協同組合員様への福利厚生サービスの一環とし
て株式会社リスクマネジメント・ラボラトリーが情報提供
を目的とした動画コンテンツの管理・運用をさせて
いただいております。

公式LINEアカウントへのご登録をお願いします
新着動画の通知が送られるほか、スマホからカフェテリアサイトにすぐにアクセス

いただけるようになります。月に1度、テキストでの情報提供も行っております。

個別のご相談や動画リクエストなども承っておりますので、お気軽にメッセージを

ご送信ください。

その他さまざまな動画で

情報提供を行っております。

Cafeteria 石川県医師協同組合

ドクターのための動画型情報提供サイト

動画QR
貼付欄

動画のURLをここに貼り付け

動画はこちらから

動画の一覧は本チラシの裏面をご確認ください

LINE QR
貼付欄

各都道府県の医師賠償責任保険に加入していれば、100万円以下の補償がカバーされ、日医保険では補償

されない施設の事故などもカバーすることが可能です。それぞれの医師賠償責任保険で補償される範囲

やよくあるトラブルについて解説し、先生方の安心に繋げていただける動画となっております。

「団体扱い」による

  保険料の割引適用とは？

おすすめ動画
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