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税務・会計

木村経営グループ

代表 木 村 岳 二

＊会社紹介＊

昭和50年（1975年）木村光雄税理士事務所として創業。平成26年（2014年）、税理士法人木村経営ブ

レーンとして法人化。50年以上の歴史の中で、基本業務の月次会計監査・税務申告に加え、お客様の事業

環境変化に対応するため、業務の幅を拡げてきた。昭和57年（1982年）、株式会社木村経営ブレーンを

設立して以来、医業経営、相続資産対策に特化。平成４年（1992年）、株式会社木村事業承継ブレーンを

設立し、合併分割などの組織再編、M&Aまで行い、50名規模のグループに至る。（公社）日本医業経営コ

ンサルタント協会の認定登録医業経営コンサルタント７名在籍。URL http://www.kkb-jp.com/

税務
能登半島地震により被災された方々への、

確定申告に関する情報

所得税の税制上の雑損控除における「損失額の合理的な計算方法」につきましてご案内致します｡

税務上の取扱いにつきましては、顧問税理士または最寄りの税務署にご相談下さいませ。

http://www.kkb-jp.com/


会計経理

年末調整情報の有効活用について

会計経理

税理士法人 ノチデ会計

代表税理士 後 出 雅 敏

＊会社紹介＊

税理士法人・医業経営コンサルティング会社・社会保険労務士事務所など各分野のプロフェッショナルをもつ、

医業経営の総合支援グループ。顧問先の多数を占める医業分野には特に力を注いでおり、病医院側の状況に応じ

てオーダーメイドで特に以下の業務を中心に支援を行う。

持分なし医療法人への移行支援、診療・介護報酬等相談、職員が満足する給与・人事評価制度等構築支援、病医

院建替え支援、医療法人及びMS法人設立・運営支援、新規開業及び承継開業支援、病床再編、後継者の意思決

定・養成支援、Ｍ＆Ａ支援 URL http://nochide_kaikei.tkcnf.com

年末調整計算は、賃金を支給した従業員の源泉所得税を12月末締めで精算し、

各人へ源泉所得税の還付や徴収不足額を確定して源泉徴収票を発行する一連の業

務を言い、例年12月～１月にかけて行われます。

毎年事務的に行っている医療機関も多いかもしれませんが、全従業員の計算結

果を改めて確認することで以下のような効果を得ることが可能です。

① 全従業員の年収から適切な評価を検証する

自院で給与計算を行っている場合を除けば、全従業員の年収を確認している

経営者層はあまり多くないかもしれません。

全従業員の年収を確認することは、各従業員に対してご自身が思っていた評

価と待遇が見合っている、あるいは見合っていないという気付きが得られる機

会となります。

また、年末調整は毎年必ず行われるため、計算結果を確認する習慣を付ける

ことで「適切な評価に応じた適切な待遇設定」の維持につながりますので、お

ススメです。

② 経営情報のデータ集計に活用する

こちらは医療法人限定となりますが、令和５年８月決算以降、医療法人は都

道府県に対して「職種別給与総額及びその人数に関する情報」の提出が必要と

なっています。

この資料は原則として直近１月１日～12月31日の支給賃金を集計することと

なるため、上記の年末調整計算と対象期間が一致します。

年末調整計算において集計した各人別の給与・賞与金額に、職種情報を付記

して集計すれば比較的簡単に必要な提出項目を埋めることが可能です。

令和６年度の診療報酬改定において賃金ベースアップ評価の改定がなされ、集

計作業等に苦労された医療機関も多かったことと思います。

今後も②のような行政側によるデータ収集を始め、従業員の賃金関連の数値に

触れる機会も多くなると思われますので、様々なデータ集計作業に年末調整の情

報を有効活用できないか、顧問税理士や社会保険労務士にご相談してみてはいか

がでしょうか。

http://nochide_kaikei.tkcnf.com


医業経営

株式会社 Ｓｅｅｄｓ

代表 笠 田 圭 介

＊会社紹介＊

医療経営士及び医業経営コンサルタントとしての知識を活かし、出資持分対策、人事制度構築、病床

再編、新規事業化、人材確保、経営戦略実行支援、病院建替え、後継者問題の解決など、経営改善の

実務に従事している。

また、都道府県医師会や医療関連団体等でのセミナー講師や雑誌寄稿、医療法人の役員などの公的業

務を担っている。

医業経営

医業の承継（第三者承継の実例）

医業承継をお考えの先生向けに、承継の実務について連載しています。

今号は、第三者承継の実例を１つ記載します。

譲 渡 側：持分あり医療法人 → 譲受者：他医師（出資持分譲渡）

完了迄の期間 … 約10ヶ月間

主な実現事項 … 診療の継続（医療法人の継続）

職員の雇用の維持

譲渡側が経営から勇退（非常勤で診療に関与）

事業用不動産は譲渡側から継続して法人へ賃貸

主な流れ （１）譲渡側の承継意思確認、秘密保持契約の締結

（２）譲受側への開示情報及び基本条件の整理

（３）お相手の探索

譲渡側のご親族等への説明と合意形成

（４）お相手候補と譲渡側の面談、現地見学

（５）基本条件の調整、基本合意契約の締結

（６）承継前監査

（７）承継契約の締結

（８）職員・患者等への情報開示

（９）引継ぎ、ご勇退

ポイント … 出資持分が分散していなかったこと

診療継続に向け譲渡側と協力体制をとれること

条件の調整等の意思決定がスピーディであったこと

承継支援経験豊富な専門家等へ相談しご検討されることをおすすめします。



社会保険労務士事務所
宮本人事労務パートナーズ

代表 宮 本 欣 弥

助成金
＊会社紹介＊

『助成金獲得はお任せください！』北陸三県唯一の助成金コンサルティング専門の社労士事務所

です。着手金０円！顧問契約不要！全国の豊富な成功事例で、中小企業の経営者、個人事業主の

皆さまをサポートさせていただきます。お気軽にご相談ください。

URL  https://hr-sr.com/

助成金

知って得する助成金情報

https://hr-sr.com/


保険・資産運用

マイレージを活用しよう ②

株式会社
ﾘｽｸﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ･ﾗﾎﾞﾗﾄﾘｰ

金沢支店 原 勝 志

保 険 ・
資産運用

＊会社紹介＊

平成12年５月設立、本支店25拠点。全国36都道府県（北陸３県含む）の医師会・医師協同組合

と連携し、医療機関経営という観点から、セミナー活動、情報提供、個別相談などを行っている。

主な業務は、生命保険・損害保険の募集に関する業務、ファイナンシャルプランニング業務、資産

計画の企画立案に関する業務、経営に関する講習会の開催に関する業務、企業の販売活動に関する

人材育成のための教育及び育成業務など。 URL http://www.rml.co.jp

前回はマイレージについての概要と、マイレージを貯めると何ができるのか、マイレージのお得な活用法につい

て解説しました。今回はマイレージの貯め方についてご紹介したいと思います。

■マイレージの貯め方は３通り

マイレージを貯めるには３つの方法があります。

① 飛行機に乗って貯める

② ポイントサイトで貯める（ポイ活）

③ クレジットカード決済で貯める

①はフライトマイルを獲得する方法で、区間基本マイル×積算率＝獲得マイル となります。

例えばＡＮＡの場合、東京⇔沖縄往復で984マイル、東京⇔ハワイ往復で3,831マイル、東京⇔ニューヨーク

往復で6,723マイルを獲得できます。

因みに東京⇒沖縄の片道の特典航空券の予約に必要なマイルは7,000マイルですので、東京⇔沖縄往復を７

回以上しないと片道の特典航空券を獲得できません。従って、年中出張などであちこち飛行機で出かける出

張族のような方でないと効率の良い方法とは言えません。私もそうですが、普段は地方に住んでいて、そこ

で仕事や生活をしている人にはフライトマイルはあまり縁がありません。

②はポイントサイト経由で貯める方法です。いわゆるポイ活です。

ポイントサイトには有名なところではｍｏｐｐｙ、Ｆａｎｃｒｅｗ、Ｈａｐｉｔａｓなど、ほかにもいろいろあります。それ

ぞれ様々な案件が常に出ているので、登録してポイントを獲得することになります。

ポイントサイト経由で買い物をするとポイントが獲得できたり、アンケートに答えたり資料請求をすると

ポイントを獲得できる仕組みとなっていますが、一回当たり獲得できるポイントは小さいので、数多くの作

業が必要になります。たくさん登録したり、頻繁にアンケートに答えたり、度々必要のない資料を請求をす

るなど、実際にはなかなか大変です。また獲得したポイントをマイルへ変換する手間も必要となります。

比較的時間に余裕があり、ポイ活に専念できるという熱意のある方向けの獲得方法です。

■おすすめは③クレジットカード決済で貯める！

おすすめはクレジットカード決済で貯める方法です。

なるべく生活上の様々な支払いをひとつのクレジットカードに集約するようにしておけば、後は何も考え

なくても自然とポイントが貯まります。最近は公共料金や税金、家賃などでもクレジットカード決済ができ

るようになってきました。また、高額な買い物はなるべくクレジットカード決済にするなど、日頃から意識

しておくことも重要です。

■マイル還元率の高いクレジットカードを選ぶ！

クレジットカードはいろいろな種類のものが様々な会社から発行されていますので、マイルへの還元率の

高いクレジットカードを選ぶことが大事です。還元率が高いのは航空会社のクレジットカードで、日系では

ＡＮＡカードやＪＡＬカードなどですが、それらの中でもステータスの高いカードほどマイルの還元率が高

くなります。ステータスが高くなると年会費も高くなりますが、年会費以上のポイント還元（マイル獲得）

ができる見込みがあれば十分採算が合います。

因みに還元率とは、カード決済の金額当たりいくらのマイルを獲得できるかということですが、決済額が

100円に対して、獲得が0.5マイル、１マイル、1.5マイルなどの種類があります。

現行のクレジットカードでは、おそらく100円で1.5マイルが最大の還元率だと思いますが、ご自身の気に

入った航空会社の還元率の高いカードを選びましょう。還元率が1.5マイルのカードの場合、100万円の決済

で1.5万マイル、500万円で7.5万マイルの獲得となります。もし事業用の支払いにもクレジットカードが使え

ればかなりのマイル獲得につながるはずです。

このように、様々な支払いを還元率の高いクレジットカードに集約することが最大のポイントです。

http://www.rml.co.jp


リスクマネジメント

医業ｺﾝｻﾙ

石川県医師協同組合

担当 岩脇・中村・松村・村井

＊会社紹介＊

当組合は、平成４年４月に設立し、医療機器、医療用消耗品、書籍販売、医療廃棄物の業者紹介等、組合

員の先生方の医療活動にご利用をいただいております。令和２年12月１日より、旧「有限会社アイエム」

の保険業務を引継ぎ、「団体医師賠償責任保険」及び「所得補償保険」、その他損害保険、生命保険の代

理店として、医師会の会員並びにご家族、従業員の方々へ保険の販売も行うこととなりました。

URL https://www.ishikawa.med.or.jp/ikyou/

～もしも病気やケガで医師として働けなくなったら～

開業医や医療法人を経営する先生方は、勤務医の先生方と比して、一定期間の基本給与補償や健康保険から

支給される傷病手当金が十分ではありません。よって、病気やケガで働けなくなった期間の備えは、自らで用

意しなければなりません。今回は、その際に役立つ「所得補償保険」をご紹介します。

【所得補償保険の特徴】
●生命保険のいわゆる「医療保険」とは異なります。

生命保険の一つである「医療保険」は、病気やケガによる手術、入院、通院を対象としており、入通院の日数
に応じて、支払われます。つまり、自宅での長期療養が必要となった場合には、医療保険では対応できません。

●団体制度での加入がお得です！
医師協同組合では、団体制度の「所得補償保険」をご用意しております。割引率は、３０％適用されており、

また１年間無事故であった場合には、保険料の２０％をお返しすることができます。

●医師の診査は不要、簡単な告知で加入いただけます。

ご加入に際しては健康状態に関する告知のみでＯＫ。告知内容も２０２４年４月１日始期より緩和されます。

＜ご申告いただく持病・病歴＞ 過去の入院歴について、１０日未満の入院は告知不要に、告知対象疾病は

「がん・上皮内がん」「精神の病気」に限定されます。 （引受保険会社：損害保険ジャパン株式会社)

「所得補償保険」とは、業務中や休暇中（国内外）を含め、病気やケガで入院した

り、自宅療養が必要で、働けなくなった際の所得を補償する保険です。必要補償額の

目安としては、以下の２点をポイントにすると分かりやすいと思われます。

①生活の為に必要な費用

②休診した場合にも、医業経営の為に出費を免れない費用

（従業員給与＋医療機器リース代＋家賃＋代診雇い入れ費用等）

いずれの費用も短期間の就業不能では問題になることは少ないと思われますが、長期

化した場合には、深刻であるため、「働けなくなった場合の備え」は、非常に重要な

問題と言えます。

（参考） 所得補償保険 保険金請求事例

（参考） 各種保険の補償範囲 〇（対象となる） △（特約等で対象となる場合もある） －（通常対象とならない）

通院(日額)入院（日額）就業不能死亡リスク
保険種類 ケガ病気ケガ病気ケガ病気ケガ病気

――――――〇〇終身保険・定期保険
〇―〇―――〇―傷害保険
△△〇〇――△△医療保険
――――〇〇――所得補償保険

【2024年４月１日始期改定】 告知が緩和されました

罹患された時期 疾病名
ご加入の保険金額

（月額）
支払月数
（概算）

累計支払額

２０１９年 う つ 病 １５０万円 ２４カ月 ３,６００万円

２０２０年 脳 内 出 血 ３００万円 １２カ月 ３,６４０万円

２０２０年 間 質 性 肺 炎 ３００万円 ２４カ月 ７,２００万円

２０２１年 側頭葉膠芽腫 ３００万円 １４カ月 ４,２９０万円

このご案内は所得補償保険の概要を説明したものです。詳しい内容については、

石川県医師協同組合（保険部）ＴＥＬ．０７６－２３９－３８２０までお問い合わせください。 SJ24-12687（2026.12.25）

https://www.ishikawa.med.or.jp/ikyou/








医療機関スタッフの皆様へ

2025年１月

石川県医師協同組合が損保ジャパンのネットワークを利用して、ご希望に合ったカーディーラーをご紹介！

① 国内外メーカー、ほぼ全ての車種のディーラーをご紹介できます。※１・２

② メーカーが異なれば、同時に複数のディーラーを紹介できます。※３

③ 保険会社が信頼できるディーラーを紹介するので安心です。

④ 納得いかなければ、商談途中でお断りいただいても構いません。

※１ 地域によりご紹介できない場合もございます。

※２ 正規ディーラーの紹介のため、新車が対象となります。

※３ 同一のメーカーについて、複数のディーラーの紹介は行えませんのでご注意ください。

＜カーディーラー紹介に関するお問合わせ＞

石川県医師協同組合 購買部

TEL076-239-4144・FAX076-239-4145（受付時間：平日午前9時～午後５時まで）

特別プランです

＜ 自動車保険に関するお問合わせ・申込書請求 ＞

●引受保険会社：損害保険ジャパン株式会社

取 扱 代 理 店：石川県医師協同組合 保険部

〒920-8201 金沢市鞍月東２丁目４８番地

TEL076-239-3820・FAX076-239-3821

（受付時間：平日午前９時から午後５時まで）

※このチラシに記載の自動車保険の内容は概要を説明したものです。詳しい内容につきましては、「ご契
約のしおり（約款）」「重要事項等説明書」などをご覧ください。集団扱契約としてご契約いただける
のは保険契約者および被保険者が引受保険会社の定める一定の条件を満たす場合のみとなります。詳細
は 取扱代理店までお問合わせください。

SJ24-12721(2024/12/26）

【個人情報の取扱いについて】

お客様から取得した個人情報は、新車購入紹介制度・集団扱自動車保険のお申込みのご相談・申込書送付以外の目的

には利用いたしません。なお、適切でわかりやすいプランを提供するため、同個人情報を石川県医師協同組合が損害

保険代理店委託契約を締結している損害保険ジャパン株式会社に提供することにご同意のうえ、ご記入ください。

石川県医師会員の皆様向けの集団扱自動車保険は、等級（無事故による割増引）の他にさらに割引！

※ 当制度は、「新車」限定となります。

※ 石川県医師協同組合経由で購入をする場合が対象となります。

（既にディーラーと商談されている場合、当制度のご利用はできません）© ＪＡＰＡＮ－ＤＡ

約５％

割 引

事前の連絡をお願いします

（石川県医師会集団扱）

従業員１名
でも入れます

注意事項


